Verksamhetsberattelse 2024

Natverket {or framjande av diakoners ledarskap

Under ar 2024 har Natverket for framjande av diakoners ledarskap
genomfort olika arrangemang:

Natverket har under aret aktivt arbetat med malbilden: Att starka diakoners ledarskap i Svenska kyrkan.

Arbetet har skett pé& flera olika fronter.

Januari:

Nominering av diakon till biskopsval i Skara och Harnésands stift. Natverket arbetat for att f&
nomineringsgrupper i bada stiften att nominera stiftsdiakon i Véasterés Eva- Marie Karlsson Kempi som
kandidat vilket lyckades. Nomineringarna lede till en samtal om huruvida en diakon kan bli biskop vilket

natverket deltog i genom intervjuer och insandare i Kyrkans tidning.

Mars:

Natverket genomférde sitt forsta drsméte dar natverket konstituerade sig och natverkets férsta stadgar
faststalldes. Valberedningen la fram ett férslag fér deltagare i det rddslag som bildades och férslaget
godkandes av &rsmétet. Radslaget har under bestatt av: Jonas Bodin Stockholm, Hege Marie Korshavn
Stockholm, Eva Marie Karlsson Kempi Vésterés, Gudrun Norrfjard Skara, Carina Norlén Karlstad, Karin
Ahlgvist Vaxjs, Anna Moilanen Uppsala, Maria Mibson Strangnas, Hans Bennebrant Luled, Kristina
Sandgren Furberg SKUT. Till ordférande valdes Karin Ahlgvist och ftill styrgrupp valdes Anna Moilanen,
Hege Marie Korshavn, Jonas Bodin Kristina Sandgren Furberg. Maria Lundberg, ordférande i natverket
2023 valdes till Senior Advisor.

April:
Natverket genomférde ett diakonalt forum i samverkan med Sigtunastiftelsen 17-18 april med temat

Diakonins valfard och diakonins funktion i relation till den offentliga valtarden.

Augusti:

Natverket har under aret planerat och arbetat med en ledarskapsutbildning i samverkan och i Sensus
regi. Utbildningen &r en befintlig utbildning som Sensus arrangerat i ménga ar med namnet "Praktisk
personalledare” och som nu far en inriktning dér diakoners ledarskap blir en del av utbildningen med
namnet Diplomerad Personalledare fér Svenska kyrkan - diakon. Ett digitalt informationsméte gallande
utbildningen ordnades dar flera intresserade diakoner deltog och fick stalla frdgor om den kommande
utbildningen.



September:
Natverket fér framjande av diakonalt ledarskap byter nu namn till Natverket fér framjande av diakoners
ledarskap. Namnbyte genomférdes for att fortydliga natverkets syfte dar diakoners roll ska vara i

centrum. Namnbytet var ett uppdrag som arsmétet gav réddslaget att genomféra under 2024.

24-25 september genomférde Svenska kyrkan pé nationell nivé en diakonikonferens i Uppsala som
riktade sig till diakonala medarbetare med ca 400 deltog pé& konferensen. Konferensen gick under
namnet "Diakonins kunskap” som byggde p& en motion som fattats i kyrkométet med samma namn och
var en del av motionens uppdrag. Syftet med konferensen var att lyfta diakonin som ménga ganger
verkar i det tysta och deltagarna fick ta del av férelasningar, seminarier och debatter, allt p& temat
diakoni. M&nga i natverket deltog pé i aktiva roller och som kursdeltagare. Under konferensen hade

natverket ett utstallningsbord som var valbesskt och dar manga viktiga samtal férdes.

| september lanserades boken "Vigd till tjanst” dar flera av de fradgor som Natverket har som fokus, finns
belysta som férstaelsen av det treledade dmbetet. | det symposium som anordnades i samband med

lanseringen hanvisades bl.a. till Natverket och de fragor som lyfts fram av detta.

November
25 november 2024 genomférdes den andra digitala natverkstraffen f6r medlemmar. Vi fick bessk av

Karin Tillberg, redaktér f6r boken Vigd till tjanst som samtalade med natverket om bokens innehall.

Ovriga traffar
Radslagets sammantraden har skett digitalt vid 6 tillfallen under &ret. Styrgruppens sammantraden har

skett vid 2 tillfallen under éret.

Sociala medier: Natverket fér frémjande av diakonalt ledarskap har under aret publicerat inlagg i sina

egna sociala medier sdsom Instagram, Facebook och pé& véar hemsida:



