Bilaga 1:

Tolkningar av riktlinjer for natverket for framjande av diakonalt ledarskap i
Svenska kyrkan

Fastslagna : 2024-03-19
1 § Natverkets andamal ar att framja diakonalt ledarskap i Svenska kyrkan.

Natverket har som andamal att starka diakonalt ledarskap i Svenska kyrkan.

Natverket har som andamal att vara en rost i debatten om diakoni i Sverige.
2 § Natverkets struktur och beslutande organ

Natverket bestar av de fysiska personer som har upptagits som medlemmar.

Natverket utser en gang om aret ett radslag om tio personer varav tre personer bildar en
styrgrupp.

Nétverkets beslutande organ &r arsmate, dar radslag och styrgrupp utses pa forslag fran
valberedning.

Radslaget och styrgruppen ar primus motor i natverket.
2.1 § Valberedning, sammansattning, aligganden

Valberedningen bestar av 1-3 ledaméter, varav en sammankallande, valda av arsmotet.
Valberedningen skall senast 4 veckor fore arsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgar vid
motets slut, om de vill kandidera for nasta mandattid. Senast 2 veckor fore arsmotet skall
valberedningen meddela rostberattigade medlemmar sitt forslag.

3 § Medlemskap

Medlem i natverket kan den bli som avlagt diakonexamen / &r vigd diakon i Svenska kyrkan
samt antagen diakonkandidat i Svenska kyrkan.

Medlemmar forutsatts vara aktiva i natverkets arbete och minst en gang per ar delta i ndgon
av natverkets aktiviteter.

Né&r medlemsavgiften &r erlagd ar personen medlem och férs in i medlemsférteckningen.
Behandling av personuppgifter

Medlem godkanner genom sitt medlemskap att natverket far behandla personuppgifter i syfte
att bedriva andamalsenlig verksamhet i enlighet med Dataskyddsforordningen, GDPR.



3.1 § Uttrade

Medlem som vill uttrada ur natverket, skall skriftligen anméla detta till radslaget och anses
darmed omedelbart ha 1dmnat natverket. Medlem som inte har betalat medlemsavgift senast
den 31 december far anses ha begart sitt uttrade ur natverket. Medlemskapet upphor i sadant
fall genom att personen avfors fran medlemsforteckningen.

3.2 Uteslutning

Medlem far inte uteslutas ur natverket av annan anledning an att denne har forsummat att
betala av foreningen beslutade avgifter, motarbetat natverkets verksamhet eller &ndamal, eller
uppenbarligen skadat natverkets intressen. Om medlem star under Domkapitels utredande,
pausas medlemskapet i Natverket for fraimjande av diakonalt ledarskap.

4 § Firmateckning

Natverkets firma tecknas av radslagets ordforande samt en styrgruppsledamot i forening.
5 § Verksamhets- och rakenskapsar

Natverkets verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderar.

6 § Riktlinjedandring

For andring av dessa riktlinjer kravs beslut pa tva pa varandra foljande moten, med minst en
manads mellanrum, varav ett ska vara arsmoéte, med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

Forslag till andring av riktlinjerna far skriftligen avges av saval medlem som radslaget.
7 § Arsméte och extra Arsmote

Arsmotet, som ar natverkets higsta beslutande organ, hélls fére utgangen av mars ménad pé
tid och plats som radslaget bestammer. Arsmétet kan héllas digitalt.

Kallelse till arsmotet och forslag till foredragningslista skall av radslaget senast tre veckor
fore motet tillstallas medlemmarna pa féljande satt: via mejl till den mejladress som
medlemmen uppgivit. Kallelse till arsmote kan dessutom publiceras pa hemsida och Facebook
eller i motsvarande sociala media som Radslaget finner lampligt.

Har forslag vackts om stadgeandring eller nedlaggning eller annan fraga av vasentlig
betydelse for natverket eller dess medlemmar skall det anges i kallelsen.

Verksamhets- och forvaltningsberattelser, verksamhetsplan med budget samt radslagets
forslag och inkomna motioner med radslagets yttrande skall finnas tillgangliga for
medlemmarna senast en vecka fore arsmotet. | kallelsen skall anges var dessa handlingar finns
tillgangliga.



8 § Forslag till motioner att behandlas av arsméte

Saval medlem som radslaget far avge forslag att behandlas av arsméte. Forslag fran medlem
skall vara radslaget tillnanda senast fyra veckor fore arsmotet. Radslaget skall till arsmotet
avge skriftligt yttrande 6ver forslaget.

9 § Rostratt

Medlem som har betalt medlemsavgiften senast 30 dagar fére motet har rostratt. Rostréatten ér
personlig och far inte utdvas genom ombud.

10 § Beslutsforhet

Motet ar beslutsmassigt med det antal rostberattigade medlemmar som ar narvarande pa
motet.

11 § Beslut och omréstning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omrostning (votering).

Med undantag for de i 6 § och 7 § namnda fallen avgors vid omrdstning alla fragor genom
enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ. VVal avgdrs genom
relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet roster ar
vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster. For beslut i
andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer &n halften av antalet avgivna
roster. Omrostning sker 6ppet. Om rostberattigad medlem begér det skall dock val ske slutet.
Vid omrgstning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av
ordféranden vid motet, om ordféranden ar rostberattigad. Ar ordférande inte rostberattigad
avgor lotten. Vid val skall i handelse av lika rostetal lotten avgora. Beslut bekréftas med
klubbslag.

12 § Valbarhet
Valbar till radslag, styrgrupp och valberedningen &r rostberéttigad medlem av natverket.
13 § Arenden vid arsmétet

Vid arsmotet skall féljande behandlas och protokollforas:

Faststallande av rostlangd for motet (vem som har rostratt).

Val av ordférande och sekreterare for motet.

Val av protokolljusterare och rostraknare.

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

Faststéllande av dagordning.

a) Radslagets och styrgruppens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret.
b) Radslagets och styrgruppens forvaltningsberéttelse (balans- och resultatrakning) for
det senaste rakenskapsaret.

c) Faststéllande av medlemsavgifter.

SoukrwnE



d) Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande
verksamhets-/rakenskapsaret.

e) Behandling av radslagets och styrgruppens forslag (propositioner) och i ratt tid
inkomna férslag fran medlemmarna (motioner).

f) Valav

a. halva antalet 6vriga radslagsledamoter (10) i styrelsen for en tid av 2 ar.

b. nétverkets styrgrupp om tre (3) personer for en tid av 2 ar, vilka utses ifran
de 10 medlemmarna i Radslaget

c. 1-3 ledamoter i valberedningen for en tid av 1 ar, av vilka en skall utses till
sammankallande.

g) Eventuellt 6vriga fragor som anmalts under punkt 5. Beslut i fraga av storre
ekonomisk eller annan avgdrande betydelse for natverket eller medlemmarna far
inte fattas om den inte varit med i kallelsen till motet.

Inget utdver det som finns i kallelsen far tas upp och beslutas pa arsmotet.

14 § Extra arsmote

Radslaget kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Radslaget ar skyldig att kalla till extra arsmote nar minst 10 % av natverketens rostberattigade
medlemmar begar det. Sadan framstéllning skall goras skriftligen och innehalla skalen for
begéran.

Nar radslaget mottagit en begaran om extra arsmote skall radslaget inom 14 dagar utlysa
sadant moéte att hallas inom tva manader fran erhallen begaran.

Kallelse med forslag till foredragningslista for extra arsmote skall tillstallas medlemmarna
senast sju dagar fore motet pa det satt styrelsen bestamt. Vidare skall kallelsen med forslag till
foredragningslista publiceras pa natverkets hemsida eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsméte far de som gjort framstallningen
vidta atgarder enligt foregaende stycke. Vid extra arsmote far endast det som foranlett motet
upptas till behandling. Om rostratt pa extra arsmote och om beslutsméssighet vid sadant mote
galler vad som ségs i 6 § och 7 8.

Radslaget och styrgruppen
15 § Sammansattning

Radslaget bestar av styrgruppen 3 personer samt 7 6vriga ledamoter. Radslagets ordforande
leder styrgruppens moten. Styrgruppen utser inom sig vice ordforande, sekreterare.

Avgar styrgruppsmedlem innan mandatperiodens slut intrader en ledamot ur radslaget pa
dennes plats. Om flera personer foreslas avgérs det med rostning inom radslaget. Vid lika
rostsiffror avgor lotten. Radslaget far utse person till adjungerad ledamot. Sadan ledamot har
inte rostratt, men kan efter beslut av radslaget ges yttrande- och forslagsratt. Adjungerad far
utses till befattning inom Radslaget, men inte inom styrgruppen.



16 § Radslagets aligganden

Nar arsmote inte ar samlat ar Radslaget natverkets beslutande organ och ansvarar for
natverkets angeldgenheter. Radslaget skall - inom ramen for dessa riktlinjer - svara for
natverkets verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen.
Radslaget kan delegera uppgifter och ansvarsomraden till styrgruppen.

Det aligger radslaget sarskilt att

verkstalla av arsmotet fattade beslut

planera, leda och fordela arbetet inom natverket
ansvara for och forvalta natverkets medel
forbereda arsmote

oo o

17 § Kallelse, beslutsmassighet och omréstning

Radslaget sammantrader efter kallelse av styrgruppen (ca 2ggr per termin), eller da minst
halva antalet ledamoéter har begart det. Radslaget ar beslutsmassig nar samtliga ledamaéter
kallats och da minst halva antalet ledaméter ar narvarande. For alla beslut krévs att minst
hélften av radslagets samtliga ledamoter ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud. Vid sammantréade skall minnesanteckningar
foras.

18 § Overlatelse av beslutanderitten

Radslaget far dverlata sin beslutanderétt i enskilda drenden eller i vissa grupper av arenden till
styrgruppen eller till enskild medlem. Den som fattat beslut med stdd av bemyndigande skall
fortldpande underratta styrelsen.



Synpunkter/kom ihag punkter for bearbetning

e Medlemsavgift 200:- per ar. Sensus ansvarar. Forhandla kostnad.
e Stipendiefond?

e Gaster fran andra samfund?

e Budget

e Valberedning interimistisk
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